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DECRETO ALCALDICIO N°

Casablanca, -0 MAR 2014

1- La conveniencia de contar con apoyo y asistencia administrativa
a usuarios de la Agencia de Desarrollo Econémico Local.

2-  Lasolicitud de la Direccién de Desarrollo Comunitario

3- Llas facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Orgdnica
Constitucional.

DECRETO: .- Apruébese contrato de prestacion de servicios entre la .
Municipalidad de Casablanca y dofia GABRIELA DEL CARMEN
PAREDES ROJAS, cédula de identidad N° 18.272.456-4, para apoyo
y asistencia administrativa a usuarios de la Agencia de Desarrollo
Econdmico Local, por la suma Unica y total de $ 370.000.-
impuesto incluido, correspondiente hasta el 31 de marzo de 2014.

I.-  La Direccion de Desarrollo Comunitario, estard a cargo de la
fiscalizacion del presente decreto.

li.-  ImpuUtese el cumplimiento al subtitulo 214 Item 05 Asginacién 63 “
Cuenta Complementaria Administracion de Fondos Programa
Fortalecimiento Oflcina OMIL Linea Regular 2014" del presupuesto
municipal vigente.

IV.- ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Alcalde de Chsablanca

Distribucién:
Alcaldia
Dideco

Dir. Finanzas
Dir. Control
Juridico
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO

En Casablanca a 06 de marzo 2014, entre la |. MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA, -Persona Juridica
de Derecho Publico, Rut. N° 69.061.400-6, representada por su Alcalde don RODRIGO MARTINEZ
ROCA, cédula de identidad N° 9.901.641-8, ambos con domicilio en esta ciudad, calle
Constitucion N° 111, en adelante “la Municipalidad” y dofia GABRIELA DEL CARMEN PAREDES
ROJAS, cédula de identidad N° 18.272.456-4 domiciliada en Doctor Vildésola N° 382, Villa Santa

Barbara, Casablanca, en adelante “el prestador” se ha convenido lo siguiente:

PRIMERO: La Municipalidad encomienda al prestador redlizar labores de apoyo y asistencia
administrativa a usuarios de la Agencia de Desarrollo Econémico Local, inserto en el Programa de

Fortalecimiento OMIL Linea Regular 2013, y que comprende:

e Inscripcion de bolsa nacional de empleo y entrevista

* Enfrega de informacién y orientacién

e Cerfificacion

e Mantener vinculo con empresas

* Derivacion a empleo o a capacitacién

¢ Actudlizacién permanente de bases de datos

« Constituyendo prioridad los roles de inscriptores relacionador de empresas y del orientador

laboral.

SEGUNDO: La Municipalidad cancelaré al prestador la suma Unica y total de $ 370.000- impuesto
incluido, pagadero una vez redlizado el cometido; previa visacién de la Direccién de Desarrollo

Comunitario.

TERCERQ: El cometido se realizara a contar de esta fecha hasta el 31 de marzo del afio en curso,

en los horarios previamente convenidos con la municipalidad.

CUARTO: La Direccion de Desarrollo Comunitario, fiscalizard el cumplimiento por parte del

prestador la labor encomendada,

QUINTO: El prestador declara no tener ninguna incompatibilidad ni impedimento que ébice para

el desempefio de su cometido.

SEXTO: El prestador no tiene vinculo laboral de subordinacién o dependencia alguna con el
municipio, por ende no tendrd derecho a prestaciones distintas a las consignadas en el presente

instrumento.
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SEPTIMO:  La Municipalidad en cualquier tiempo y sin expresion de causa podré poner término
unilateralmente al contrato, sin que exista la obligacion de indemnizar al prestador, quien en todo

caso tendra derecho que se cancele el precio por los servicios efectivamente prestados.

OCTAVO La personeria del Sr. Alcalde don Rodrigo Martinez Roca, consta de Decreto Alcaldicio
N° 3616, de fecha 06 de diciembre de 2012

NOVENO: Para todos los efectos legales las partes fijan su domicilio en Casablanca y se someten a

la jurisdiccién de sus fribunales.

GAB .l.MS‘I :

Alcalde de C atglu
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